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CSF-TEAM.DE
Our drops become waves

Unsere Qualität bei Social Collaboration wird durch ein Community Management von allen 
Mitgliedern und einem CSF-Teammanager gemeinsam verantwortet.

„Wir setzen auf Klasse, statt Masse“

Die Mitglieder unseres 
CSF-TEAM.DE und die 
(Gast-)Autoren vom
CSF-Wissensblog auf 
„www.CSF-TEAM.DE“ 
werden persönlich vom 
CSF-Teammanager 
ausgewählt. 

Der Betrieb des Blogs und das 
Sparring mit den (Gast-)Autoren, 
und Freigabe von 
Beiträgen*/Kommentaren beim 
CSF-Wissensblog auf „www.CSF-
TEAM.DE“, über den unser 
dokumentiertes CSF-Praxis-
wissen distribuiert wird, erfolgt 
aktuell durch den CSF-
Teammanager.

Das Management der „CSF-
Nationalspieler*Innen“ in der 
geschlossenen LinkedIn-
Fachgruppe „CSF-TEAM.DE“, 
in der CSF-Praxiswissen 
gemeinsam gelernt und 
transferiert wird, erfolgt 
aktuell durch den CSF-
Teammanager.

Auswahl Gruppen-
administration

Blog-
Administration QUALITÄT

Im Aufbau: Unser Reviewer-Board

Geschlossene 
Fach- 
gruppe 

CSF-TEAM.DE 

Wissensblog 

www.CSF-TEAM.DE 

*In unserem Zielbild übernimmt dies ein Reviewer-Board (im Aufbau).

Unser Team.

WIR SIND MEHR ALS DIE SUMME UNSERER TEILE. 

Quelle: https://csf-team.de/Über uns/Unser Team

https://csf-team.de/ueber-uns/unser-team/

