CSF-TEAM.DE

dcops become waves

Deine Win-Win.

.EINER FUR ALLE, ALLE FUR EINEN".

Der gute Kontakt zu einflussreichen Stakeholdern ist entscheidend fiir Deinen Erfolg bei der Transformation.
Beziehungen unserer Mitglieder mit Deinen CSF-Stakeholdern kdnnen dazu gewinnend beitragen.

Dein bidirektionaler Online-Wissensaustausch mit
dem CSF-TEAM.DE ...

... kann fiir Dein Unternehmen/Institution
zu zahlreichen Win-Win-Situationen fiihren.

Du kannst beim bidirektionalen Transfer von CSF-
Praxiswissen mit dem CSF-TEAM.DE einfach, kostenlos
und flexibel wie folgt ,gemeinsame Sache machen":
.Geben":

[] Einladen: Lade die Dir bekannten Influencer,
Meinungsbildner, Entscheider, Multiplikatoren oder
CSF-Praktiker*Innen aus anderen Unternehmen &
Institutionen aus Deinem CSF-Okosystem und Deine
Mitarbeiter zum Mitwirken beim CSF-TEAM.DE ein

[] Verfasse als Gastautor Beitrage auf dem CSF-
Wissensblog von www.CSF-TEAM.DE (Wissens-Hub)

[] Unterstiitze Autoren bei ihren Beitragen auf dem
Wissensblog von www.CSF-TEAM.DE

[l u1cile” unsere Beitrage auf Linkedln, Twitter oder
Facebook

.Nehmen":

Deine FK & Mitarbeiter*Innen nutzen aktiv oder passiv

unsere integrierte online CSF-WISSENSPLATTFORM.DE als
Informationsquelle fiir ihre beruflichen Tatigkeiten.

EINS werden mit CSF-TEAM.DE

Quelle: https://csf-team.de/EINS werden/CSF=Unterstiitzer Win=Win

Dein Unternehmen bzw. Deine Institution kann
zugewinnen ...

M ... an CSF-Praxiswissen, weil Deine FK & Mitarbeiter
durch das CSF-TEAM.DE kollaborativ lernen.

M ... bei der Bindung Deiner Mitarbeiter*lnnen, weil sie
sich im CSF-TEAM.DE einsetzen konnen.

M ... beim Einfluss, weil Deine personlichen Beziehungen
mit unseren Mitgliedern entscheidend in der online
Informationsflut sind.

V] ... bei Deiner Reputation & Marke, weil Du mittels
den ,Einsdtze" des CSF-TEAM.DE online mehr
wahrgenommen wirst.

V] ... bei den Frithwarnsystemen, weil Du vom CSF-
TEAM.DE erfahren kannst, wenn etwas nicht gut lauft.

M ... beim Sourcing & Recruiting, weil Du die ,,CSF-
Nationalspielerlnnen” kennst.

V] ... bei der Resilienz, weil das CSF-TEAM.DE bei guter
Kontaktpflege Dich in einer Krise unterstiitzen kann.
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https://csf-team.de/eins-werden/unterstuetzer-win-win/

